
Перечень рекомендуемых мероприятий но улучшению условий труда

Наименование организации: Государственное казённое учреждение Новосибирской области "Центр занятости населения города Новосибирска"

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

01. Главный офис, ул. Нижего­
родский, 15

01. Отдел анализа рынка труда
02. Отдел информационных 

технологий, автоматизации и 
информационной политики
03. Организации профессио­

нального обученш
04. Отдел содействия занято­

сти населения
05. Отдел финансирования, бух­
галтерского учёта и отчётно­

сти
06. Отдел технологии, органи- 
зационно-правовой и кадровой 

работы
07. Отдел социальных выплат
OS. Отдел государственных за­

купок
09. Отдел материально- 

технического обеспечения
68-16-00010905. Водитель авто­
мобиля (4 разряда)

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса Постоянно Администрация

68-16-00010906. Водитель авто­
мобиля (4 разряда)

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса Постоянно Администрация

68-16-00010907. Водитель авто­
мобиля (4 разряда)

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса Постоянно Администрация

68-16-00010908. Водитель авто­
мобиля (4 разряда)

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса Постоянно Администрация

68-16-00010909. Водитель авто­
мобиля (4 разряда)

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса Постоянно Администрация

68-16-00010910. Водитель авто­
мобиля (4 разряда)

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса Постоянно Администрация

68-16-00010911. Водитель авто­
мобиля (4 разряда)

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса Постоянно Администрация



68-16-00010912. Водитель авто­
мобиля (4 разряда)

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса Постоянно Администрация

68-16-00010913. Водитель авто­
мобиля (4 разряда)

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса Постоянно Администрация

02. Отдел издательской дея­
тельности и взаимодействия 
со средствами массовой ин­

формации (ул. Серебреников- 
ская, д.23)

03. Отдел занятости населе­
ния Кировского района (ул. Си­

биряков - Гвардейцев, д. 34)
04. Отдел занятости населе­
ния Октябрьского района (ул. 

Лескова, д. 15)
05. Отдел занятости населе­

ния Первомайского района (ул. 
Марии Ульяновой, д. 20а)

06. Отдел занятости населе­
ния Советского района (пр. А. 

Контюга, д.4/1)
07. Филиал ГКУIIСО ЦЗН г. 

Новосибирска - Центр занято­
сти населения г. Оби (г. Обь, 

ЖКО Аэропорта, д. 24)
08. Отдел занятости населе­

ния Ленинского района (ул. 
Станиславского, д. 15)

09. Отдел занятости населе­
ния Ленинского района (фили­
ал), ул. Римского-Корсакова, д.

7/2

Дата составления

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
________ Заместитель директора________  _______ ___________  ___________ Вербич М. Э.___________  ■ - / /

(должность) (подпись) Ф.И.О. (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Нач. отдела технологии, организацион- .

но-правовой и кадровой работы С /  с/ ^  /  ~~ _________Дериглазова С. М. ____  J U  ; /



(должность)

Нач. отдела материально-технического 
обеспечения

(подпись) Ф.И.О.

Яуфман Г. Е.
(должность)

Зам. нач. отдела материально- 
технического обеспечения

(подписи)/ / / (Ф.И.О.) 

Фоминых Е. А.
(должность) (подпись) (Ф.И.О.)

Вед. инспектор отдела социальных вы­
плат, представитель работников учреж­

дения ( 1 L Мозгова Т. В.
(Ф.И.О.i

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
1827 / V 'V ' Зайцев Сергей Николаевич

(№ в реестре экспертов) ^  (Ф.И.О.)

(дата)

JU  V/ № 6
(дата)

i U . // w t f
(дата)

Л£, // ЯР/Г
(дата)

(дата)


